MAS Mistni ak¢ni skupina Pobeskydi

z zajmové sdruZeni pravnickych osob
f POBESKYDI 739 53 Tranovice €. p. 1

ZAPIS

ze zasedani programového vyboru
Mistni akéni skupiny Pobeskydi - zajmového sdruzeni pravnickych osob,

které se uskutecnilo dne6.rijna 2014 od 9:00 hod.
v sidle sdruzeni v Tranovicich, ¢p. 1.

PFitomni: Ing. Dana Novakova, Ing. Vladimir Baginsky, JUDr. Jifi Volny, Ing. Jaroslav Votypka
Omluveni: Ing. Milan Valecek
Hosté: Ing. Krystyna Novakova (feditelka MAS Pobeskydi)
Program zasedani:
1. Pfivitani predsedkyné
Stanoveni zapisovatele, schvaleni ovéfovatele zapisu
Pfedstaveni a schvaleni programu

Ukonceni funkce ¢lena programového vyboru pana Ing. Valecka

Realizace SPL MAS Pobeskydi (opatfeni IV.1.1, 1V.1.2)

PFijaté prihlasky k¢lenstvi (Farma Python s.r.o. IC: 25375741, Télovychovna jednota
ToSanovice IC: 60783834)

7. Projekt spoluprace mistnich akénich skupin MSK (opatfeni IV.2.1)

8. Strategie na programové obdobi 2014-2020

9. Personalni oblast

ou hk wnN

10. Harmonogram praci 2014/2015 a navrh rozpoctu na rok 2015
11. Pozadavky standardizace MAS

12. Navrh znéni stanov a dalSich dokumentu

13. Nové slozeni organt (postup stanoveni)

14. Rekapitulace schvalenych usneseni a ukonceni zasedani

Ad 1. Privitani predsedkyné

Zasedani programového vyboru zahdjila predsedkyné programového vyboru Ing. Dana Novakova.
Konstatovala, Ze dle statutu programového vyboru je zasedani usnasenischopné a Ze pan Ing. Milan
Valecek byl omluven.

Ad 2. Stanoveni zapisovatele, schvaleni ovéfovatele zapisu

Zapisovatelku byla stanovena Ing. Krystynu Novakovou a ovérovatele byl zvolen jednomysiné Ing.
Jaroslava Votypku.

Ad 3. Predstaveni a schvaleni programu
Program byl jednomyslné schvalen.
Ad 4. Ukonceni funkce ¢lena programového vyboru pana Ing. Valecka

Programovym vyborem bylo ptijato oznameni o ukonceni plsobnosti p. Ing. Valecka v programovém
vyboru MAS Pobeskydi z didvodu ukonceni pracovniho poméru u clena MAS Pobeskydi spole¢nosti
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Evropsky zemédélsky fond pro rozvoj venkova: Evropa investuje do venkovskych oblasti
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TOZOS spol. s r.o. V souladu s ob¢anskym zakonikem funkce konéi do dvou mésicl od dojiti oznameni
tj. 10. 11. 2014.

Programovy vybor bere na védomi.

Ad 5. Realizace SPL MAS Pobeskydi (opatieni IV.1.1, 1V.1.2)
Stav k 3. 10. 2014:
Opatreni IV.1.2 - realizace mistni rozvojové strategie — projekty konecnych Zadatelli

V realizaci resp. s neproplacenou Zadosti o proplaceni vydajd (stav k 3. 10. 2014) je 5 projektd
s predpoklddanou vysi dotace 1,3 mil. K& B&hem zafi jeden Zadatel (Jundk — svaz skautd a skautek CR,
stredisko Stit Prazmo) stahl Zadost o dotaci na 157,5 tis. K& a ukondil realizaci projektu. DalSich cca
160 tis. K& nebylo Zadateli vyuZito. Zadali o nizsi ¢astku, nez ktera byla uvedena v 7adosti o dotaci.
Nevyuzité prostredky IV.1.2 byly prfevedeny v souladu s pravidly programu rozvoje venkova (platné
pro letosni rok) na rezijni vydaje MAS.

Opatreni IV.1.1 — Mistni akcni skupina — reZijni vydaje MAS Pobeskydi

Finanéni prostfedky uréené na rok 2014na zacatku roku - 1 522 tis. K¢

Automaticky prevadéné prostredky z IV.1.2 (nevyCerpané Zadateli) - 317 tis. K¢
Zadano o proplaceni vydaja (kvéten, zaFi) -954 tis. K& (z toho 525 tis. K¢ jiz proplaceno)
Finanéni prostfedky mozné k cerpani - 885 tis. K¢

Reditelka MAS Pobeskydi konstatovala, 7e viechny finanéni prostfedky uréené na reZijni vydaje
nebudou vyuZity (predpoklad vyuziti do konce roku - 350 az 400 tis. K¢).

Programovy vybor bere na védomi.

Ad 6. Prijaté prihlasky k clenstvi

Programovy vybor doporucuje pfijeti dvou novych ¢leni: spolecnosti Farma Python s.r.o. (IC:
25375741) a spolek Télovychovnd jednota Tosanovice (IC: 60783834). Ptijetim téchto dvou ¢len(
bude splnéna podminka standardizace MAS minimalniho poctu ¢leng.

Ad 7. Projekt spoluprace mistnich ak¢nich skupin MSK (opatieni IV.2.1)

Ministerstvo zemédélstvi vyclenilo v opatfeni IV.2.1 financni prostfedky na projekty spoluprace
mistnich akénich skupin na obdobi zafi 2014 aZ ¢erven 2015. Pfedbéiné je uréeno pro kazdou MAS
0,5 mil. K& Mistni akéni skupiny Moravskoslezského kraje se predbéiné dohodly na spole¢ném
projektu spoluprace. Zadost o dotaci na tento projekt spoluprace se dle pravidel bude podavat
v tydnu od 12. do 16. ledna 2015. Na predmétu spoluprdce a dalSich podrobnostech se MAS zatim
nedohodly.

Programovy vybor bere na védomi a ukladd reditelce zapojit MAS Pobeskydi do projektu spoluprdce.

Ad 8. Strategie na programové obdobi 2014-2020

Strategie na programové obdobi 2014-2020 m3a byt v rozsahu Strategie rozvoje Uzemi v plsobnosti
MAS Pobeskydi dokonéena do konce roku 2014. Jeji zpracovdni je financovano z dotace
Moravskoslezského kraje. Pro dokonceni projektu neni potieba schvaleni této strategie.

V prabéhu prvni poloviny roku 2015 by méla byt strategie upravena do podoby SCLLD (strategie
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komunitné vedeného mistniho rozvoje) a rozsifend o tzv. ,programové ramce”, které dle dostupnych
navrhl manuall pro zpracovani SCLLD maji byt soucasti implementaéni casti strategie a budou
vychdzet z jednotlivych operaénich program( a programu rozvoje venkova na nové programové
obdobi EU. Zatim tyto programy nejsou Evropskou komisi schvaleny. Konec¢né schvaleni se ocekava
do konce Unora 2015 (kromé programU preshranic¢ni spoluprace). Urcité riziko predstavuje zpozdéni s
vydanim manudlu pro zpracovani SCLLD (existuje pouze v navrhu) a nevyreSené terminologické
nejasnosti — rozdil mezi strategii rozvoje Uzemi a SCLLD.

Reditelka doporucuje strategii schvalit nejvy$sim orgdnem MAS jako celek véetné ,programovych
ramc(” na zasedani v prvni poloviné roku 2015. Soucasné upozorriuje na pFipadnou povinnost
projednani strategie na zastupitelstvech jednotlivych obci v plsobnosti MAS Pobeskydi pred
konecnym schvalenim nejvy$Sim organem MAS. Vyplyva s dostupného navrhu jiz zmifnovaného
manualu pro zpracovani SCLLD.

PredlozZeni integrované strategie resp. SCLLD k hodnoceni na MMR — predbéiné Unor aZ Cerven
2015; mélo by navazovat na standardizaci (feditelka o¢ekava posunuti terminu ukonceni), vysledky
hodnoceni predbézné je uvadéno zacatkem roku 2016.

Programovy vybor bere na védomi.

Ad 9. Personalni oblast
MAS Pobeskydi ma zaméstnance:

Ing. Krystynu Novakovou - platnost dodatku k pracovni smlouvé na zakladé, kterého byla povérena
feditelkou, konci 28. Unora 2014. Bude potieba vyhlasit vybérové fizeni na reditele.

Véra Kratochvilovd — manazZerka MAS, v jeji pracovni naplni je zejména administrace projektl
kone¢nych 7adatell. Odchod do predéasného diichodu v listopadu 2014 odloZila. Radny odchod do
dlchodu ma v listopadu 2015.

Ing. Aneta Struhalova — pravé ji konci matefska dovolend. Ma zajem o ndvrat na polovi¢ni Uvazek.

Rozpocet na rok 2015 je nastaven na 2,5 Uvazku do kvétna 2015 a na 1 Uvazek od ¢ervna do prosince
2015.

Programovy vybor odklddd pfipravu vybérového fizeni na reditele na pristi programovy vybor a
feditelce doporucuje Ing. Aneté Struhalové nabidnout rodicovskou dovolenou do véku dvou let ditéte.
Do té doby v pripadné potieby ze strany MAS Pobeskydi miZe byt ji navrZeno preruseni nebo
ukonceni rodi¢ovské dovolené.

Ad 10. Harmonogram praci 2014/2015 a navrh rozpo¢tu na rok 2015
Harmonogram praci 2014/2015

Konference Venkov 2014 — 15. aZ 17. fijna ze zaméstnancl MAS se nikdo nezucastni z ¢asovych
davod

Dokonceni strategie rozvoje Gzemi v plsobnosti MAS Pobeskydi v¢. zaplaceni vydaji do 31. 12.
2014

Zadost o standardizaci MAS — vyzva je vyhlasend, zadosti je mozno podavat od 24. listopadu 2014 do
22. kvétna 2015. Pfedpokladané podani Zadosti MAS Pobeskydi tinor 2015.

Dokoncéeni projektl koneénych Zadatelli (IV.1.2) — do 30. ¢ervna (5 projektl z toho 2 dokonceni do
konce roku 2014, 2 do 30. ledna 2015, 1 do 30. kvétna 2015)

Ex post evaluace SPL — vysledky tohoto hodnoceni je MAS povinna pfedat na RO SZIF do 31. 12.
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2015.

Realizace projektu spoluprace MAS na celokrajské trovni — Zadosti o dotaci se podava 12. aZ 16.
ledna 2015, dokonceni a podani Zzadosti o proplaceni do 30. cervna 2015 (nelze jiz financovat mzdy za
Cerven)

PredlozZeni integrované strategie resp. SCLLD k hodnoceni na MMR — predbézné Unor az Cerven
2015; mélo by navazovat na standardizaci (feditelka o¢ekdva posunuti terminu ukonceni), vysledky
hodnoceni predbézné je uvddéno zacatkem roku 2016.

Reditelka upozorfiuje na avizovanou nutnost uvedeni do strategie (resp. pfisluného formulafe pro
hodnoceni) planu financovani ve vétsi podrobnosti nez minule. Podle dostupnych informaci bude
potieba presné uvést kolik bude MAS Zadat financénich prostfedkd na projekty a jak naplini jednotlivé
indikatory (napf. pocet podpofenych podnikl, které nové zpracovavaji vlastni produkty, celkova
délka lesnich cest vkm, zvySeni kapacity sluzeb a socidlni prdce, zvySeni zaméstnanosti
v podporenych (socialnich) podnicich). V této souvislosti bude potfeba provést doplrikovy prizkum
mezi obcemi, ¢leny a pripadnymi dalSimi aktéry (vyhledové Unor, bfezen — po schvaleni operacnich
programU a programu rozvoje venkova).

Programovy vybor bere na védomi.

Ndvrh rozpoctu na rok 2015

Reditelka predlozila rozpocet na rok 2015. Programovy vybor proved! Gpravy navrieného rozpoctu a
doporucuje valné hromadé schvdlit clenské pfispévky na rok 2015 ve vysi 0 KC.

Programovy vybor doporucuje valné hromady schvdlit rozpocet na rok 2015.

Celkové vydaje jsou stanoveny 978 800 K¢, z toho 500 000 K¢ prestavuji vydaje, které bude mozno
hradit z dotace projektu spolupréce.

Celkové pfijmy jsou stanoveny na 901 000 K¢ ztoho predstavuje predpoklddany prijem dotace:
400 000 K¢ LEADER (opatreni 1V.1.1) za vydaje roku 2014 a 500 000 K¢ projekt spoluprace MAS

Stav financnich prostfedkd k 31. 12. 2015 ve vysi 1424 200 K¢

Rozpocet na rok 2015 je nastaven na 2,5 Uvazku do kvétna 2015 a na 1 Uvazek ( 30 tis. mésicni hruba
mzda) od ¢ervna do prosince 2015.

Hospodarsky vysledek — ztrata ve vysi 477 800 K¢

V radmci racionalizace vydaji MAS programovy vybor jednomysiné schvalil rozhodnuti o zméné
smlouvy na podndajem kancelafi a ukonceni podnajmu kancelare ¢. 218 (byvald kancelar feditele).
Nabytek v této kancelati umistény bude nabidnut k odkupu (pronajimateli nebo budoucimu najemci),
pfipadné bude fadné zlikvidovan. Programovy vybor ukladd feditelce zajistit zménu smlouvy
na podnajem kancelafi.

Ad 11. PoZadavky standardizace MAS

Pozadavky standardizace MAS jsou uvedeny v metodice pro standardizaci mistnich akénich skupin,
které jsou zvefejnéna na strankach Statniho zemédélského intervencniho fondu:

http://www.szif.cz/cs/CmDocument?rid=%2Fapa_anon%2Fcs%2Fdokumenty ke stazeni%2Fprv2014
%2Fstandardizace mas%2F1410258218085.pdf

Zakladni pozadavky pro nasi MAS

¢ Minimalni pocet ¢lend (1 ¢len na 2 tis. obyvatel) — 34 ¢lenl


http://www.szif.cz/cs/CmDocument?rid=%2Fapa_anon%2Fcs%2Fdokumenty_ke_stazeni%2Fprv2014%2Fstandardizace_mas%2F1410258218085.pdf
http://www.szif.cz/cs/CmDocument?rid=%2Fapa_anon%2Fcs%2Fdokumenty_ke_stazeni%2Fprv2014%2Fstandardizace_mas%2F1410258218085.pdf
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MozZnost pfijimani fyzickych osob za ¢lena => feSeno zménou pravni formy na spolek

Souhlas obci se zarazeni Uzemi obce do Uzemi plsobnosti MAS na obdobi 2014-2020 =>
jednotliva zastupitelstva schvalila v prvni poloviné roku, v soucasné dobé shirdme podpisy
jednotlivych starostl na predepsany formular.

Na rozhodovaci Urovni ani verejny sektor ani Zadna ze zajmovych skupin nesmi predstavovat
vice nez 49 % (tyka se valné hromady, programového vyboru, stanovy v navrhu toto pravidlo
uvadéji pro slozeni ¢lenské zakladny).

Zajmové skupiny — cilené zamérené na urcitou problematikou SCLLD. Programovy vybor
doporucuje valné hromadé ustanoveni 6 zajmovych skupin:

1. Pomoc pro potiebné a socialni sluzby

2. Vzdélavani, déti a mladez

3. Pospolitost a kulturni dédictvi

4. Podnikani a zaméstnanost

5. Zemédélstvi a lesnictvi

6. Zivotni prostiedi, infrastruktura a rozvoj Gzemi

Povinné volené organy MAS (programovy vybor, kontrolni komise, vybérova komise) jsou
tvoreny c¢leny MAS — v nasem pfripadé prdvnickymi osobami, kterou zastupuje konkrétni
fyzickd osoba.

Jeden ¢len muZe byt ¢lenem pouze jednoho povinného voleného organu MAS.

Programovy vybor bere na védomi.

Ad 12. Navrh znéni stanov a dalSich dokumentt

Reditelka predloZila dal$i ndvrhy na zmény vzedlé z pfipominek ¢lend a konstatovala, 7e se jedna
zejména o zmény zpresnujici jednotliva ustanoveni stanov.

Dalsi navrhy na zmény predloZila dodatecné advokatni kancelaf, kterd doporucuje:

zjednodusit zplsob podepisovani za organizaci a umoznit mistopfedsedovi programového
vyboru se podepisovat samostatné, - programovy vybor souhlasi,

ve stanovach uvést seznam zajmovych skupin, - programovy vybor nesouhlasi,

upravit prislusné ustanoveni o rozhodovani organli mimo zasedani, - programovy vybor
souhlasi,

v s

ve stanovach nesmi byt uvedeno, Ze konkrétni vnitfni prepisy schvaluje jiny organ nez valna
hromada, valnd hromada tuto pravomoc miZe svéfit urCitému organu usnesenim, -
programovy vybor souhlasi.

Programovy vybor pftijal navrh reditelky stanovit minimalni pocet ¢lend vybérové komise na 7 a
doplnit do stanov, Ze pocet ¢len(i vybérové komise urcuje valnad hromada.

Programovy vybor souhlasi se zménami navrhu stanov (vyjma uvadéni seznamu zajmovych skupin) a
dale navrhuje doplnéni ustanoveni o kooptaci ¢lenli volenych organa (v kompetenci programového
vyboru). Déle probéhla diskuse nad znénim jednaciho fadu valné hromady a statutl volenych organt
a byly navrZzeny zmény téchto dokumentd v souladu se stanovami.
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Stanovy, jednaci rad valné hromady a pfipadné i statuty byly programovym vyborem doporuceny
ke schvdleni valnou hromadou. Ddle programovy vybor doporucuje schvalovdni svéreni do pravomoci
programového vyboru a schvdleni svéreni predsedovi programového vyboru nebo mistopredsedovi
programového vyboru pravomoc schvalovat vnitini predpisy, které upresnuji operativni postupy
v ¢innosti organizace, zejména ucetniho a administrativniho charakteru.

Konecné znéni stanov, statutl a jednaciho radu po zapracovani navrhu programového vyboru bude
zaslano ¢lendm programového vyboru k poslednimu pfipominkovani a nasledné bude zaslano
¢lentim jako podklad pro valnou hromadu s moznosti pfipominkovani do uréeného terminu.

Ad 13. Nové sloZeni organti (postup stanoveni)

Reditelka upozornila na potiebu dolozeni nasledujicich doklad@i k ndvrhu na zménu pravni formy a
zapsanych udaja do spolkového rejstfiki u zapisovanych ¢lenl organ( tj. programového vyboru a
kontrolni komise:

e Doklad o prdvni subjektivité clena, ktery je pravnickou osobou (zejména se bude jednat o
vypis s rejstiiku — original ne starsi 3 mésicd)
e Doklad o zpUsobu zastupovani ¢lena a o ustanoveni statutarniho zastupce, pokud neni

uvedeno v dokladu o pravni subjektivité ¢lena (ovérena kopie ne starsi 3 mésicu)

e Cestné prohlaseni a souhlas zéstupce ¢lena v piislusném orgénu (origindl s ovéfenym
podpisem ne starsi data svoleni do funkce)

e Vypis s trestniho rejsttiku zastupce Clena v prislusném organu (original ne starsi 3 mésica)
e PInd moc pokud zastupce C¢lena v pfislusném orgdnl neni statutdrnim zastupcem (original
s ovéfenymi podpisy ne starsi 3 mésicl)

Reditelka navrhla, aby vy$e uvedené dokumenty (vyjma &estného prohlaseni a souhlasu) byly
pfipraveny a doloZzeny kandidaty v den volby. Upozornila, Ze, v ndvaznosti na standardizaci, je
potieba navrh na zapis do verejného rejstfiku podat neprodlené po valné hromadé 4. 12. 2014.

Programovy vybor bere na védomi.

V diskusi JUDr. Volny upozornil, Ze ¢len musi s ¢lenstvim v organu souhlasit. Po diskusi c¢lenové
programového vyboru navrhli, Ze se predbéiné vyberou vhodni kandiddti na cleny programového
vyboru a kontrolni komise (dle poZadavku na sloZeni orgdnt) a Ze jejich eventudini ¢lenstvi se s nimi
projednd. PoZddali reditelku o neprodlené vypracovdni seznam clen( se zarazenim do zdjmovych
skupin a verejné sféry a jejich zasldani clenim programového vyboru.

Programovy vybor ukladd reditelce pfipravit zaseddni valné hromady na 4. 12. 2014 od 15 hod.
v Tranovicich (dle moZnosti ve Skolici mistnosti Kapplova dvora) a zasedani kontrolni komise (za
ucelem volby predsedy) a programového vyboru po ukonéeni zasedani valné hromady 4. 12. 2014.

Ad 14. Rekapitulace schvadlenych usneseni a ukonéeni zasedani

Zapisovatelka zrekapitulovala usneseni a prfedsedkyné ukoncila zasedani.
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USNESENI

Programovy vybor schvaluje:
Ovérovatele zapisu a program zasedani
Rozhodnuti o zméné smlouvy na podnajem kanceldfi a ukonéeni podndjmu kancelare ¢. 218

Programovy vybor bere na védomi:

Ukonceni funkce ¢lena programového vyboru pana Ing. Valecka

Informace o realizaci SPL MAS Pobeskydi (opatfeni IV.1.1, IV.1.2)

Informace o projektu spoluprdace mistnich akcnich skupin MSK (opatfeni 1V.2.1)

Informace o pripravé strategie na programové obdobi 2014-2020

Harmonogram praci 2014/2015

Informace o pozadavcich standardizace MAS

Informace o pozadovanych dokladech k navrhu na zménu pravni formy a zapsanych udaji do
spolkového rejstrikl

Programovy vybor doporucuje valné hromadé ke schvdleni:

Pfijeti dvou novych ¢len(: spole¢nosti Farma Python s.r.o. (IC: 25375741) a spolek Télovychovna
jednota Tosanovice (IC: 60783834).

Clenskych p¥ispévk( na rok 2015 ve vysi 0 K&.

Rozpocetu na rok 2015.

Ustanoveni 6 zajmovych skupin

Stanovy, jednaci rad valné hromady

Svéreni programovému vyboru pravomoc schvalovat statuty organu

Svéreni predsedovi programového vyboru a mistopredsedovi programového vyboru pravomoc
Schvalovat vnitfni predpisy, které upfesnuji operativni postupy v ¢innosti organizace

Programovy vybor uklada reditelce:

Zapojit MAS Pobeskydi do projektu spoluprace

Vypracovani seznam c¢len se zafazenim do zajmovych skupin a vefejné sféry a jejich zaslani ¢lendim
programového vyboru

Zajistit zménu smlouvy na podndjem kancelafri.

Zasedani valné hromady na 4. 12. 2014

Priloha:
Navrh rozpoctu na rok 2015

Zapsala 6. 10. 2014 : Ing. Krystyna Novakova (feditelka)

Ovéril 13. 10. 2014: Ing. Jaroslav Votypka (¢len programového vyboru)



Rozpocet MAS Pobeskydi na rok 2015 (navrh)

z toho Spoluprace

c.p. Nazev polozky Navrh rozpoctu MAS
V1 |Kancelafské potieby apod. 5 000,00 K¢& 1 078,12 K&
V2 |Propagalni materialy 0,00 K&
V3 |Drobny hmotny majetek 0,00 K&
V4 |Spotfeba energie 27 000,00 K& 19 063,52 K&
V5 |Opravy a udrzovani 10 000,00 K&
V6 |Cestovne 20 000,00 K& 5 000,00 K&
V7 |Vydaje na reprezentaci 5 000,00 K&
V8 |Najem 47 000,00 K& 33 184,64 K&
V9 |Telefon, internet, posStovné 43 000,00 K& 30 360,41 K&
V10| Ostatni sluzby 30 000,00 K&
V11|Drobny nehmotny majetek 0,00 K&
V12| Mzdy 666 134,00 K& 306 950,24 K&
V13 [Socialni, zdravotni pojisténi (hrazené) 97 666,00 K& 104 363,08 K&
V14 ]Jiné socialni vydaje 0,00 K&
V15|Dané a poplatky 5 000,00 K&
V16| Uroky 0,00 K&
V17 |Bankovni poplatky 3 000,00 K&
V18|Ostatni naklady 20 000,00 K&
V19|Dan z pfijmu 0,00 K&

Vydaje celkem 978 800,00 K¢ 500 000,00 K&
P1 [LEADER 400 000,00 K&

z toho dotace za vydaje minulého obdobi

400 000,00 K&

P2

PFijmy z vedlejSi innosti MAS

0,00 K&

0,00 K&

P3

Ostatni pfijmy

1.000,00 K&

0,00 K&

P4

Projekt spoluprace MAS

500 000,00 K&

500 000,00 K¢

Prijmy celkem

901 000,00 Ké

500 000,00 K&

Z1

Finan¢ni prostfedky na bankovnich uétech k 1.1.

1500 000,00 K&

Z2 |Finanéni prostiedky v pokladné a ceniny k 1.1. 2 000,00 K& -
Disponibilni zdroje celkem k 1.1. 1 502 000,00 K& -
Rozdil pfijmu a vydaj =77 800,00 K& 0,00 Ké
Disponibilni zdroje k 31. 12. 1424 200,00 Ké -
Hospodarsky vysledek (+ zisk; - ztrata) -477 800,00 K& 0,00 Ké




